
 

Dagsorden til skolebestyrelsesmøde 
 

Dato: 26.2.26 
Tidspunkt: kl. 17.00-19.00 
Mødeleder: Michael 

Medlemmer:   Michael,  Tina, Vivi, Morten, Christine, Alex, Jørgen, 
Pernille, Alex,  Pia, Leif og Hanne 
Afbud: Morten, Tina, Leif, Pernille; Christine,  
 
Elever: Selina, Maja og Mohammed 
 
Besøg: Melike og Rasmus 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der 
særlige ansvarlige, gæster og er det 
til orientering (O), drøftelse (D) eller 
beslutning (B) 

Tid 
Estime-
ret tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, kon-
klusion på beslutning, angivelse af evt. ansvarlig 
og evt. deadline. 

Formidling 
Til hvem, af 
hvem og hvor-
dan? 

1. Godkendelse af dagsor-
den (B) 
 

2 min    

2. Godkendelse af referat (B) 
 
 

2 min   

3. Data, måltal fra alm.  i for-
hold til resultater ved af-
gangseksamen.  

30 min  
Gennemgang af grafer – for mere dybdegå-
ende snak mulighed for at invitere skolens 
vejledere. Generel fremgang i dansk og 
mat. Matematik behøver et løft, hvilket er et 
indsatsområde. Stor forskel på piger og 
drenge, drengene præsterer en del under 
pigerne. Opmærksomhed på, at ved små 
overgange, kan udsving synes større. 

 

 Trivselskommissionen  30 min  

Høring af 

trivselskommisionens arbejde og anbefalinger t dokument (2).pdf 

UDKAST Høringssvar 

fra skolebestyrelsen på Damagerskolen.docx 
 
Drøftelse om trivselkommissionens anbefa-
linger,  
 I sagen er der stillet tre spørgsmål, som I 
bedes drøfte i jeres bestyrelser. efter drøf-
telsen må I gerne give en kort, skriftlig til-
bagemelding på hver af de tre spørgsmål.  
 
● Hvordan ønsker I som bestyrelse, at 
Greve Kommune tilgår Trivselskommisio-
nens anbefalinger?  
● Skal arbejdet indlejres i den nuværende 
udviklingsretning, eller ønsker I særskilte 
indsatser i relation til anbefalingerne?  

 



● Hvordan forholder I jer specifikt til an-
befalingen om smartphonefrie tilbud? 
Hvem bør i givet fald træffe beslutning om 
forbuddet; Skole-, Børne- og Ungeudval-
get eller den enkelte bestyrelse?  
 
Høringsfrist og fremsendelse af høringssvar  
Høringsfristen er sat til mandag d. 16. 
marts 2026.  
Høringssvarene bedes sendt til mailadres-
sen sco@greve.dk, og i emnefeltet skal der 
stå ”høringssvar trivselskommissionen 
 
 
Herunder den korte udgave af anbefalin-
gerne fra trivselkommissionen 
 

Kort om 

Trivselskommissionens afrapportering.pdf 
 
 
Herunder den fulde udgave af trivselskom-
missionen 
 
 

Trivselskommissione

ns afrapportering.pdf  
 
 
SB aftalte, at skrive sammen, i forhold til et 
evt. høringssvar  
 

  
SB valg og formalia 

15 min SB valg d. 30. april  

Arena har valg hver 4. år – med indløbende 
udskiftning hver 2. år, således at en del af 
medlemmerne er på valg hvert andet år.  

Siddende SB besluttet om antal forældrere-
præsentanter er 5 eller 7 + 2 suppleanter 
samt valgperiode på henholdsvis 2 år, 4 år, 
eller med forskudte valg. 

 

Valgbestyrelse: Skal altid nedsættes. 

 



Valgbestyrelsen aftaler valgets forløb, 
herunder valgmødets form og indhold, 
og godkender de valgte. 

Skolens leder nedsætter en valgbesty-
relse, der består af skolens leder som 
formand, formanden for den afgående 
skolebestyrelse, et forældrevalgt med-
lem af afgående skolebestyrelse og evt. 
en politisk udpeget repræsentant. 

 

SB udarbejder et kort skriv,som  sendes til 
HSB, hsb@greve.dk  – der sender det ud til 
alle klasser på skolen.  

Ledelsen hænger plakater der reklamerer 
for valg til SB op på skolen.  

Forældre kan annoncere deres kandidatur 
sådan: 

Hvis man ønsker at stille op til skolebesty-
relsen, kan man enten komme ind på sko-
lens kontor og på en liste skrive navn, e-
mail, tlf.nr., samt hvilke børn på skolen 
man er forælder til  – eller man kan sende 
en mail i Aula til arenaskolen@greve.dk, 
med de samme oplysninger 

12. marts kl. 17–18.30 spire åbent hus, SB 
deltager med kandidat.  

 Økonomi 
 

15 min 

Vi forventer at gå ud af året med et mindre 
mer’ forbrug 

 

 Tak til eleverne   

 

 

 Personaleorientering 
 

15 min Orientering om at vi mangler naturfaglige 
lærere, er i gang med ansættelsesproces.  
 

 

 Sygestatistik  15 min  
Vi ligger for højt, arbejder sammen med 
MED, på hvordan vi kan forebygge sygefra-
vær.  
 
 

 

 
 
26.marts 
30.april 

Valg til SB 30. april 
Udskolingen møder senere ( D) 

Spørgsmål vedr. kontakt til SFO i akut situationer.  
– genbesøge 

mailto:hsb@greve.dk


11.juni  
 

Orientering PPR, sagsgang – genbesøges på et tids-
punkt 

 

Udestående : Chromebooks i undervisningen, reparation, ventetid 

 

Kort orientering (O) 

- Fra skoleledelsen 

- Fra formanden 

- Fra øvrige medlemmer 

 

 


